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SHL Verify Interactive: inductief 
redeneren 

Informatieblad 
 

Overzicht 
De assessments van Verify Interactive zijn een interactieve, zakelijk-relevante manier om de prestaties 

op de werkplek te voorspellen en dit op boeiende, op activiteiten gebaseerde wijze. De assessments, 

waaronder voor inductief redeneren, zijn in de eerste plaats ontworpen voor mobiele apparaten zoals 

smartphones, maar kunnen op alle soorten apparaten worden uitgevoerd.   

Verify Interactive voor inductief redeneren is een assessment dat wordt gebruikt voor kandidaten die 

solliciteren op middenkader- of senior niveau waarvoor een inductief redeneringsvermogen vereist is. 

Voorbeelden van taken gerelateerd aan inductief redeneringsvermogen zijn het oplossen van 

problemen, het vinden van creatieve oplossingen en het genereren van innovatieve ideeën. Mogelijke 

functies waarbij deze capaciteit van pas kan komen, bevinden zich  binnen Productontwikkeling, IT, 

Professionele dienstverlening en Management.  

Bij de test van Verify Interactive voor inductief redeneren wordt computer-adaptieve technologie 

gebruikt. Dit heeft de volgende voordelen: 

• Tests kunnen sneller worden afgenomen 

• De test kan zonder toezicht plaatsvinden 

• De test geeft een nauwkeurigere score 

Functiegroep/-naam Verify 

   

Details Toegestane tijd (minuten) 18 minuten 

Maximumaantal vragen 15 vragen 

 Aantal zittingen 1 

 Ontworpen voor deelname zonder toezicht Ja 

 Vraagindeling Interactief/op activiteiten gebaseerd, adaptief 

 Productcategorie Bekwaamheid en niveau 
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Kennis, 
vaardigheden, 
capaciteiten en 
competenties in 
kaart gebracht 

 

Het assessment voor inductief redeneren meet het vermogen van een kandidaat om patronen te 

herkennen in informatie en om innovatieve oplossingen te genereren. De test meet het vermogen om 

regels, patronen of sequenties af te leiden en om vervolgens met deze informatie resultaten te 

voorspellen. Tijdens de test krijgen kandidaten vormen en alfanumerieke sequenties gepresenteerd.    

Voorbeeldvraag  

      

         

 

 

 

 

 


